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Kielelezo cha 1: Sheria ndogo za jumuiya zilizochorwa kwenye miamba pembezoni mwa ziwa Victoria, Kigoto, Mwanza, 2023. Picha: Reham Alotaibi

MUHTASARI WA SERA

Mambo muhimu

® Kanuni na sheria ndogondogo za kijamii zina-
zohusiana huduma ya vyoo na usafi wa mazingira
zinachangia mzigo usio na usawa kwa wanawake
na kutengwa na jamii. lli kuleta mabadiliko yenye
tija, ni muhimu kupinga mitazamo na sheria ndogo
ndogo zilizopo katika jamii

® ‘Umaskini wa Muda Mrefu’ — wanawake wanabeba
Mzigo usio na usawa wa kazi za usafi wa mazingira
na wajibu wa kutunza familia, unaozuia uwezo wao
wa kuendeleza Maisha yao binafsi na ya kiuchumi.

* Kuzuia visaidizi vya kutengwa, imesaidia katika
kukuza ukuaji wa mitandao ya kijamii na mifumo ya
kusaidiana, ikilenga wanawake wanaohisi kutengwa
na jamiii zao kwa sababu ya ukosefu wa msaada na
ushiriki katika shughuli zinazohusiana na uboreshaji
wa vyoo na usafi wa mazingira.

® Kukuza uelewa mkubwa kwa Jamii kupitia nafasi
za pamoja (kuwakuatanisha pamoja) kunaweza
kusaidia kukidhi mahitaji ya usafi wa mazingira ya
wanawake, kuboresha ustawi wao, kuhimiza hatua
za pamoja na kupunguza mzigo kwa wanawake.

* Kujumuisha sheria ndogo ndogo zinazozingatia
jinsia na kubadilisha mitazamo ya a kijamii kunaweza
kukuza usawa wa kijinsia, kupunguza mzigo wa kazi
za wanawake, kuongeza ushiriki wa jamii, na kukuza
mazoea bora ya usafi.
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Utangulizi

Muhtasari huu wa sera utaelezea na kuchambua jinsi mitazamo na sheria ndogon-
dogo za kijamii zinavyoathiri maisha ya kila siku ya wanawake katika ngazi ya familia na
Jamii, (Trulove, 2011) na muonekano wa namna ya uboreshaji wa vyoo na usafi wa
mazingira. Mitazamo ya kijamii na sheria ndogo ndogo zinautofauti na kufanana - am-
bazo zinajidhihirisha kwa kuwatenga wanawake pamoja na majukumu yao ya kila siku
(Vouhé et al., 2021). Mitazamo ya kijamii ni imani na matokeo ya kitamaduni ambayo
hudhibiti mila na desturi za usafi wa mazingira, na kuimarisha maoni ya unyanyapaa
juu ya usafi wa mazingira (Eaton et al., 2021; Jalali, 2021). Sheria ndogo ndogo katika
Jamii ni sheria za kijamii na rasmi zilizoanzishwa ili kudhibiti desturi za watu binafsi na
za pamoja (Massay, 2019). Ingawa sheria ndogo ndogo zipo kulinda afya ya mazingira
na ustawi wa jamii, hatimaye hazijumuishi (Koonan, 2019). Mitazamo ya kijamii, kwa
upande mwingine, huimarisha mizigo inayowekwa kwa wanawake ndani na nje ya
familia , pamoja na vizuizi kwa watoa huduma. (E).

Wanawake wengi wanakabiliwa na vikwazo vingi  katika huduma ya vyoo na upatikanaji
wa maji, ikiwa ni pamoja na usalama, ufikiaji, na masuala ya usafi (Carrard et al., 2022).
Changamoto hizi ni pamoja na umbali mrefu wa kwenda kuafuata maji , ukosefu wa
njia sahihi za kutupa taulo za kike wakati wa hedhi, kuchangia matumizi ya vyoo, kazi
za usafi zisizokuwa na malipo , na kutengwa na huduma za kuunganisha maiji kupitia
Mamlaka ya Majisafi na Usafi wa Mazingira Jijini Mwanza (MWAUWASA). Mbali na ma-
jukumu yao ya kuwaingizia kipato, wanawake wanakabiliwa na wingi wa kazi ya usafi
wa mazingira bila malipo, kutunza watoto na nyumba na kulemewa na majukumu ya
kila siku. Kwa hivyo, mizigo hii mikubwa na vikwazo — vinavyowekwa na mitazamo ya
kijamii, sheria ndogo ndogo, na mienendo ya utawala ya kijinsia- huathiri ustawi wa
kiakili na kiafya kwa wanawake na jamii kwa ujumla (Jabeen, 2014).
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Ni muhimu kutambua jukumu muhimu
la vyoo sio tu kama muonekano wa nje
bali pia kama mfano unaoleta usawa
wa kijinsia na uwezeshaji (ESD Learning
Alliance, 2022). Kupitia mchanganuo wa
uatafiti wa OVERDUE juu ya uboreshaiji
wa vyoo na usafi wa mazingira katika
maeneo ya mijini Afrika - ni wazi kwamba
mwingiliano wa mitazamo ya  kijamii na
sheria ndogo ndogo zinaathiri utendaji na
mikakati kwa wanawake pamojana jamii
zilizotengwa. (ibid).

Mitazamo na sheria hizi, pamoja na upa-
tikanaji, uwezo wa kumudu gharama, na
masuala ya usalama yanayohusiana na
usafi wa mazingira Mwanza, Tanzania, kwa
pamoja huathiri mwelekeo wa maendeleo
ya miji yenye haki kijamii na endelevu katika
eneo ambalo maendeleo katika usafi wa
mazingira yanahusishwa na changamoto
za kitamaduni (ibid)

1.1 Mzigo usio sawa wa Kazi
ya Utunzaji kwa Wanawake.

Matarajio ya kitamaduni na kisheria ya-
nayohusu majukumu ya usafi wa mazingira
katika kaya yanadhihirishwa katika mzigo
usio na usawa wa fidia ya muda usio na
malipo , kazi na huduma za matunzo isiyo
na usawa kwa wanawake na baadae
husababisaha athari za kimwili na kiakili.
. Licha ya makadirio kwamba, duniani
kote, kazi zisizo na malipo kwa wanawake
zinajumuisha kati ya 10% na 39% ya Pato
la Taifa, hivyo mapato yanayopatikana kwa
njia za huduma zitoloewazo na wanawake
hayaonekani. ;, kwa sababu hiyo wa-
nawake , hawana uelewa na mara nyingi
hawashirirkishwi kabisa katika michakato
ya kufanya maamuzi (OVERDUE, 2022).
Barani Afrika haswa, wanawake hubeba
mzigo mkubwa wa kazi ya utunzaji na
malezi bila malipo, wakitumia saa 3.4
zaidi katika kazi ya malezi katika familia
bila malipo kuliko wanaume (ILO, 2018).

Katika utafiti uliopita uliofanywa nchini
Tanzania unaonyesha jinsi mitazamo ya

kijamii kijamii ilivyogawa majukumu yasi-
yobadilika kulingana jinsia  yanayoelekeza
mgawanyo huu wa kazi na malezi katika
ngazi ya familia (OVERDUE, 2022; Van
Aelst, 2014, Feinstein, et al., 2010).

Kama inavyoonekana katika Lengo la
Umoja wa Mataifa la Maendeleo Endelevu
la 5.4, mzigo usio na usawa unaowekwa
kwa wanawake kuhusiana na muda usi-
olipwa, kazi na matunzo ni suala muhimu
linalokubaliwa katika ngazi ya kimataifa;
hata hivyo, bado kuna hitaji la dharura la
kutambua kazi ya matunzo au malezi isiyo
na malipo katika juhudi za kushughulikia
kukosekana kwa usawa wa kijinsia (UN,
2015). Muhtasari huu wa sera unatumika
kama nyenzo ya kujenga upya na kufikiria
upya sera jumuishi inayoshughulikia mwi-
tikio wa kijinsia, ikichochewa na sauti zenye
ari za wanawake katika makazi ya Kigoto.
Matokeo yaliyoainishwa katika muhtasari
huu yanalenga kutoa ujuzi muhimu na
mapendekezo yanayotekelezeka na ku-
tumika kama sehemu ndogo kwa suala
kubwa la usawa na maendeleo endelevu.

Kielelezo cha 1: Wanawake wanaoshiriki katika mijadala ya warsha mtaa wa Kigoto, Mwanza, 2023. Picha: Shann Goh

Maoni ya wanawake, kwenye
warsha na wanajamii:

Walipoulizwa wakati wa warsha
kama wanahisi kutokuwa salama
kutumia choo wakati wa usiku, 11
kati ya 14 waliohudhuria walisema
hawakuijisikia salama.
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1.2 Mbinu ya Utafiti

Katika utafiti huu mbinu Mbinu mbal-
imbali zilitumika , ikijumuisha utafiti wa
kina uliotokana na machapisho na ripoti
mbalimbali uliofanywa kwa muda wa miezi
mitano kukusanya taarifa muhimu za eneo
husika ili kutayarisha ukusanyaiji wa taarifa
wa majumbani. Kufuatia utafiti wa awali
kupitia machapisho na ripoti mbalimbali,
mbinu hii ilikuwa ni Mbinu ya msingi am-
bayo ilijumuisha mambo yafuatayo:

1) Matembezi katika eneo husi-
ka: yanayojumuisha uchunguzi wa
kimfumo,unaohusisha utaratibu wa utafiti
kwa kupiga picha na uchukuaji maelezo,
kuandika taarifa za hali ya afya ya mwili, ,
hali halisi ya maeneo ya vyoo, njia za kupita
kufika chooni, changamoto za ufikiaji, na
uchunguzi mwingine katika makazi yote.

2) Mahojiano ya mtu mmoja-mmoja yali-
yofanywa na wanawake ili kupata taarifa
juu ya uzoefu wao, mahitaji, na mitazamo
inayohusiana na desturi za usafi wa vyoo
na mazingira, mitazamo ya kijamii, na
majukumu kulingana na jinsia .

3) Majadiliano ya kikundi yaliandaliwa ili
kuwezesha mwingiliano wa kikundi, Ku-
wepo na mazungumzo ya wazi na kujenga
ushirikiano miongoni mwa washiriki, na
kuruhusu kubadilishana mawazo, uzoefu
wa pamoja, na ujuzi ngazi ya jamii.

4) Uchunguzi wa matumizi ya muda ambao
ulitumika kukusanya taarifa za matumuzi
ya muda wa siku nzima kwa wanawake
ili kuelewa uhusiano wa mitazamo ya ki-
jamii na muda wa kazi na malezi ambayo
yanaendeleza mzunguko wa umaskini
miongoni mwa wanawake na wasichana
katika Jamii .

Sampuli zilizopendekezwa zilitumika
kuchagua washiriki kwa mahojiano na
mijadala ya vikundi ambapo wanawake
kutoka makabila na makundi mbalimbali
ya umri walishirikishwa ili kupata mitazamo
mbalimbali. Idhini ilipatikana kutoka kwa
washiriki wote, kuhakikisha uelewa wao
wa malengo na taratibu za utafiti. Usiri
na kutokujulikana kwa washiriki kulihakik-
ishwa katika mchakato wote wa utafiti.
Watafiti walidumisha usikivu kulingana na
mitazamo ya kitamaduni, mila na desturi
za mahali hapo ili kuepuka kusababisha
madhara au makosa.

Kupitia utafiti wa kina, ujuzi na map-
endekezo kwa vitendo yalitayarishwa.
Hata hivyo, mipaka ya utafiti huu yazin-
gatiwe wakati wa kuwasilisha matokeo.

Kwa sababu ya uhaba wa rasilimali na
ukomo wa muda, ukubwa wa sampuli
ya washiriki katika matembezi ndani ya
mtaa , mahojiano, na mijadala ya vikundi
lengwa ulikuwa mdogo, na uwezekano wa
kuathiri uwakilishi wa matokeo. Kwa hivyo,
tahadhari inapaswa kuchukuliwa wakati wa
kujumuisha matokeo zaidi ya muktadha
maalum wa masuuhisho utofauti wa lugha
na tamaduni kati ya watafiti na washiriki
pia vilileta changamoto katika kuelewa
kikamilifu na kutafsiri majibu. Changamoto
hizi zinaangazia hitaji kubwa la utafiti na
mitazamo mipana zaidi ili kuimarisha
uhalali na utekelezaji wa mipango na sera
siku zijazo .

Mchoro wa 2: Choo cha Jumuia cha binasi chenye sehemu za kuogea na huduma ya kujisaidia Kigoto,

Mwanza, 2023. Picha: Reham Alotaibi



Matukio ya Kila siku

Sababu kuu

i

Eukosehana kwa
rviumdambinu

Mchoro wa 3: Mti wa Wasiwasi, Matakwa na Sababu za Msingi. Maswala na matakwa ya usafi wa mazingira ya wanawake yalikusanywa wakati wa mahojiano.
Wasiwasi umeainishwa katika sehemu ya juu ya tatu ya kushoto ya mchoro, wakati matakwa yanaelezewa juu ya kulia. Utafiti unaongoza kupata sababu za
msingi za maswala yawanawake, yaliyogawanywa katika makundi makuu manne. Hizi zinaweza kupatikana katika theluthi ya chini ya mchoro. Kielelezo:

Calle, D., 2023

Mapendekezo yanalenga kushughulikia
sababu za msingi za mizigo isiyo sawa
pamoja na matatizo ya kila siku, ili
kukidhi matarajio ya wanawake.

2.1 Kituo cha Matunzo
Matokeo:

Baada ya kufanya mahojiano na baadhi
ya ,wanawake, wamegundulika kuwajibika
zaidi kwa malezi ya watoto na kazi za usafi
wengi wanawajibika na mswala yote ya
usafi wa nyumbani; hii ni pamoja na kusafi-
sha vyoo, kusimamia usafi au kufua nguo.
Wanawake wanaoishi kwenye nyumba za
kupanga mara nyingi hufanya usafi kwa
utaratibu wa zamu, ambazo hufanyika

Wasiwasi

Matumaini

Kutokiwepo ke
jammii

™
Llkosefis wa Ukosnfu wa
misaads Liabili u palikamaji rasilimali

miongoni mwa wapangaji wa kike; lla
kwa familia ambazo hazichangii huduma
ya choo wanawake ndio wahusika wakuu
katika swala la usafi. Zaidi ya hayo, kuna
wanawake wengine hufanya kazi za kuin-
giza kipatao kwa familia hivyo kuwaacha
wakiwa na muda mchache wa kujitunza
wenyewe.

Zaidi ya hayo, wanawake walionyesha
ugumu wa kufikia na kutumia vyoo (ona
Mchoro 3). Makundi yaliyoathirika zaidi ni
wazee na walemavu wa mwili, huku baadhi
ya wanawake wakielezea kulazimika ku-
tambaa ili kukufikia chooni, au kutokuwa
na mwanga wa kutosha kukitumia kumu-
lika nyakati za usiku. Zaidiya , wengi wali-
ohojiwa waliripoti kuhisi kutokuwa salama
kwa kutumia vyoo nyakati za usiku kwa
sababu ya hatari ya kuanguka, kukutana
na wanyama au kuathiriwa na unyanyasaji
wa kimwili au wizi. Kwa hiyo, wanawake

wengi wanalazimika kutumia ndoo ndani ya
nyumba zao, jambo ambalo husababisha
usumbufu na kuleta matatizo ya usafi wa
mazingira.

Katika kusimamia hali ya vifaa vyao vya
usafi, wanawake hubeba mizigo ya kim-
wili na kisaikolojia ya kuhakikisha usafi wa
mazingira kwa familia zao. Wanawake
waliohojiwa walionyesha hisia za upweke,
uchovu na wasiwasi wao wenyewe na afya
na usalama wa watoto wao.

Utekelezaji wa Kituo cha Huduma:

Kituo cha Huduma kinaweza kutoa ma-
hitaji mbalimbali katika ngazi ya Jamii.
Kiuhalisia, ni jukwaa la usafi wa maz-
ingiira ambalo linatoa usalama pamoja na
faragha. Hata hivyo, msingi wake, Kituo
cha huduma kinatoa majibu ya uhitaji wa
jukwaa la pamoja. Ni jukwaa la watoa hu-
duma za usafi wa mazingira na wanajamii
kujumuika pamoja, kujadili masuala na

kubuni mbinu na nafasi ya kujenga jamii.
Kituo cha Huduma ni chaguo la kimkakati
la kukuza usitahimilivu wa jamii, kuwawez-
esha wanajamii na kujenga uwezo wao wa
kutatua changamoto za kijamii.

Kwa ushirikiano na wafanyakazi wa eneo
la usafi wa mazingira, kwa kuzingatia
vipengele vyote muhimu vya Kituo - ikiwa
ni pamoja na eneo, muundo, faragha,
ufikiaji na usalama - Kituo cha Huduma
kinapaswa kutoa huduma safi za usafi
wa mazingira na vyoo vya kumwaga maji,
nafasi ya kuoga, na eneo la kuosha nguo.
Inapaswa kujengwa kwa kwa kutenganisha
Vy0O0 vya wanaume, wanawake na watoto;
Kituo hicho kinapaswa kuwa katika eneo
ambalo linafikiwa kwa urahisi na wanajamii
wote, na kuwajumuisha pia watu wenye
maalaumu maalumu. Saa za kazi zilizo-
pendekezwa ni kutoka 12 asubuhi hadi
4 za usiku.

® Eneo la choo la watoto lazima lipewe
kipaumbele na Kuwepo na namna rafiki
ya kufika chooni pamoja na usafi wa
choo; Kituo cha huduma kinapaswa kiwe
rafiki wa Watoto wanaoweza kutumia choo
peke yao na wale wanaohitaji uangalizi wa
wazazi au walezi.

® Eneo la wanawake linapaswa kuzingatia
ufaragha na usalama, na kutengeneza na-
fasi ambapo wanawake wanahisi salama
na amani. Mambo yanayopaswa kuzin-
gatiwa ni uwepo wa komeo imara, taa,
Vvioo vya kujianagalizia, na ndoo maluumu
ya kuweka taulo za hedhi. Kama jambo la
ziada, maduka makubwa ya wanawake na
wasichana yanaweza kusaidia kuboresha
ustareheshaji na ufikiaji, haswa kwa wale
walio na shida za mwili au wenye watoto
(Schmitt et al., 2018).

¢ Nafasi za wazee na walemavu zinapaswa
kutoa kipaumbele ulemavu wa mwili, ikiwa
ni pamoja na vyoo vya kukaa, taa zenye
mwanga unaofaa na sehemu za kushika
kwa ajiri ya usalaama. (UNICEF, 2023). Kwa
msingi wake, Kituo cha huduma ni jukwaa
la jamii kubadilishana maarifa:

e Kituo cha taarifa za afya ili kuruhusu
maafisa wa afya ya jamii kukutana na
jamii na kubadilishana maarifa ya usafi wa
mazingira na afya.

e Bodi ya mawasiliano na matangazo
yenye lengo la kukuza huduma na kupeana
habari.

¢ Nafasi ya matumizi ya binafsi ili kuwapa
wanajamii usalama na nafasi salama ya
Jamii ili kujitunza wenyewe kwa uhuru .
® Mahali pakukutania ambapo vikundi
vya jamii vinaweza kutumia kuhamasisha
mswala ya ujasiriamali na elimu ya fedha
au kutayarisha warsha na makongamano
ili kukuza ushirikiano na mtandao wa
kusaidiana.

Kituo cha huduma kinapaswa kusimamiwa
na wanawake, kwa kuwapa nafasi wa-
nawake kuwa wasimamizi wa wakuu
wa kituo na kuwahamasisha wanawake
kuwa viongozi katika jamii zao (Caruso
et al., 2022). Nafasi hii pia inaweza ku-
ruhusu uzalishaji wa mapato, kuongeza
uwezo wa kifedha miongoni mwa wa-
nawake na kuwajengea uwezo kwenye
jamii zao (Mengistu, 2012). Wanawake
waliochaguliwa ndani, kwa ushirikiano na
serikali ya mtaa, wanaweza kuhalalisha
juhudi hizi na michakato ya usimamizi wa
Kituo cha Huduma (Chaplin, 2017). Kupitia
elimu na uwezeshaji, Kituo cha Huduma
kinaweza kuendeleza usafi wa vyoo na
usafi wa mazingira salama, kuruhusu

Kielelezo cha 4: Kitovu cha Uangalizi. Kimeundwa kusaidia jumuiya kupata mahali pa mikutano na

Kupata huduma bora usafi wa mazingira, imeonyeshwa hapo juu. Wanawake wanaweza kutumia

muda wao wenyewe wanapotumia huduma ya choo ambacho ni safi na pia wanaweza kushiriki

katika matukio ya elimu au vikao vya jumuiya katika Kituo cha cha Jumuia. Kielelezo: Calle, D., 2023.

wanawake kujitunza wenyewe na kuhimiza
watu ndani ya jamii kusaidiana.

Njia nyingine ambayo Kituo cha Hu-
duma kina uwezo wa kuhimiza na kukuza
umuhimu wa kifedha na kukuza ukuaji wa
jamii ni kwa kuunda nafasi ambapo watu
wanaweza kutoa huduma na bidhaa zao
na nafasi ya kujifunza kwa jamii kubadilis-
hana ujuzi na maarifa mbalimbali.

Kama matokeo, uwekezaji unaofanywa
katika Kituo hiki utarejeshwa kwa jamii,
kupata chanzo cha mapato ambacho kin-
achangia uhuru wa kifedha wa wanawake,
kuwezesha jamii na pia kuhimiza ukuaji
wa uchumi.

2.2 Maendeleo ya kaya ya
vikundi

Matokeo:

Katika jamii nzima, kuna huduma mbal-
imbali za usafi wa mazingira, ikiwa ni
pamoja na vyoo vilivyoboreshwa, vyoo vya
mashimo ya asili, vyoo vya kumwaga maji
vya kisasa, na vyoo vya kumwaga maji kwa
mikono. vyoo tu kati ya hivi vilivyoungan-
ishwa na MWAUWASA. Wanawake katika
kaya ambazo hazijaunganishwa na mfumo
wa majitaka wanalazimika kutumia muda
mwingi katika majukumu ya kila siku ya
usafi wa vyoo na mazingira.

Uendelezaji kwa kundi la kaya:

kwa kuzingatia lengo la MWAUWASA la
kuongeza kiwango hadi asilimia 100 kwa
wakazi ifikapo mwaka 2040, utoaji wa maji
kwa pamoja na ufanisi unapaswa kutekele-
zwa kupitia kuunganisha maji kwa pamoja
(Wizara ya Afya na Ustawi wa Jamii, 2008).
Uunganishaji wa kimakundi unaweza
kuboresha utoaji wa maji huku ukisisitiza
umuhimu wa ongezeko la kiwango cha
Uchumi, ili kutoa uwezo wa kumudu kwa
MWAUWASA na familia.

Kukuza huduma ya kuunganishwa maji
kwa kundi la kaya badala ya kaya moja
moja, kukuweka pointi kuu ya kuungia
kutaongeza idadi ya nyumba nyingi ku-
unganishwa kwenye mtandao wa maji wa
MWAUWASA na kupunguza miundombinu
isiyo ya lazima.

MWAUWASA na wakazi wanaweza kunu-
faika na hali ya kiuchumi kwa kuokoa
gharama za uwekezaji kuunganisha mi-
undombinu ya maji kwa makundi ya kaya
kwa pamoja ambazo zingetumika kwa ku-
unganisha kila nyumba kivyake. Matokeo
yake, zaidi rasilimali zinaweza kuelekezwa
katika utunzaji na uboreshaji wa huduma.



Kielelezo 5: Uunganishwaiji kimakudni. Upatikanaji bora wa maji kwa kaya unawezekana kupitia

viunganisho vya makundi. Njia ya sasa ya uunganisho inaonyeshwa upande wa kushoto, wakati

chaguo bora la uunganisho kwa wakazi linaonyeshwa upande wa kulia. Kielelezo: Calle, D., 2023.

Utekelezaji-shirikishi unapaswa kutiliwa
mkazo katika utekelezaji wa kuunganisha
makundi ya maeneo, kuhimiza kamati ya
wanawake iliyoteuliwa ndani kuhusika
katika mchakato wa kubuni na utekelezaiji
na kuhakikisha ufanisi wa uwekezaji.

Mikutano ya mara kwa mara ya Jamii ina-
paswa kuongozwa na kamati ya mtaa, na
kutoa nafasi kwa Jamii kuchangia uzoefu
wao na maoni juu ya huduma. Mikutano hii
inaweza kutumika kama jukwaa la kufanya
maamuzi ya pamoja.

2.3 Rasilimali na sauti

Matokeo:

Nchini Tanzania, wanawake, kwa wastani,
wafanya kazi masaa 14 kwa siku, kinyume
ilivyo kwa wanaume wanaofanya kazi
masaa 7 kwa siku (ESD Learning Alliance,
2022). Kulingana na tafiti za matumizi ya
muda takriban asilimia 50% ya muda wa
wanawake hutumiwa kwenye kazi ya usafi
wa mazingira ambazo hazina malipo. Kazi
hii isiyonamalipo inapewa uzito na sheria
ndogo ndogo na tamaduni ndani ya jamii;
sheria hizi ni za kinadharia zisizoegemea
upande wa kijinsia lakini, katika utekelezaji,
zina athari za kijinsia (Wizara ya Afya na
Ustawi wa Jamii, 2008). Kwa hivyo, sheria
ndogo ndogo zina athari za kijinsia hata
kama hazijaonyeshwa wazi.

Zaidi ya hayo, wanawake walio kwenye
vikundi vya kuweka akiba vya kijamii
walionekana kuwa hali ya matumaini na
umoja na kutetea wa kikundi kujengewa

uwezo na ufanisi. Wale ambao walionyesha
nia ya kuwa sehemu ya kikundi cha akiba
mara nyingi hawakuweza kwa sababu ya
vikwazo vya kifedha.

Ni wazi kwamba kanuni za kijamii na sheria
ndogo ndogo ni kikwazo cha kujitunza
mwenyewe, uhuru wa kifedha, upatikanaji
wa muda, na umuhimu wa kimatokeo.

Mapendekezo yanayojikita katika kuju-
muisha sheria ndogo ndogo za jumuiya
na miongozo ni muhimu. Vikundi vya akiba
vya jamii vinavyojipanga vinaweza kukuza
uhuru na umuhimu wa kimatokeo ndani
ya jamii, na kujenga fursa za maendeleo
ya kiuchumi kwa wanawake.

Rasilimali na Utekelezaji wa Sauti:

Sehemu ya kwanza ya mkakati huu in-
apendekeza vikundi vya akiba vilivyo
anzishwa na kuundwa kwa ajili ya wa-
nawake, ambavyo vinaweza kuzalisha
mapato kwa mahitaji yanayohusiana na
usafi wa mazingira na juhudi za ujen-
zi wa jamii (Kesanta na Andre, 2015).

¢ Vikundi vya kuweka akiba vinaweza
kusaidia matarajio ya wanawake kutafuta
fursa za maendeleo ya kiuchumi na ku-
tumika kama mfumo wa kusaidia jamii;
hii itakuza hali uongozi kwa wanawake,
kuwezesha hatua za ndani, na kuhimiza
maendeleo jumuishi (Rickard, 2022:48).

e SaVikundi vya kuweka akiba vinapaswa
kupangwa kulingana na mahitaji ya jamii,
na kusisitiza utofauti na ushirikishwaji wa
kuzingatia uwezo tofauti wa kifedha wa
wanawake. Vikundi vya kuweka akiba la-
zima vijikite katika ufadhili huku vikizingatia
nyanja zote za jamii, kuwapa wanawake
zana za kujengea uwezo.

¢ Msaada na mafunzo lazima yatolewe kwa
vikundi vya kuweka akiba ili kuwawezesha

Kielelezo cha 6: Rasilimali na Sauti za Wanawake. Katika kusahihisha na kufasiri upya kanuni na

miongozo ya kijamii, kufanya maamuzi lazima kujumuishe wanajamii, haswa wanawake na walezi.

Kielelezo: Calle, D., 2023.

kukua. Hii lazima ijumuishe warsha na
elimu juu ya maswala ya kifedha.

PIili, ili kufikia sheria ndogo ndogo jumuishi,
sauti za wanawake wote bila kujali kabila,
umri, dini na tabaka lazima zijumuishwe
katika mchakato wa maendeleo (King na
Mason, 2001). Kwa sababu hii, sehemu ya
pili ya mkakati huu inapendekeza kufanya
maamuzi ya pamoja na kubadilishana ujuzi
katika ngazi zote za utawala ili kuandaa
sera kamili, inayo jumuisha watu wote
(Moser, 1993). lli kufikia haki ya usafi wa
mazingira uzoefu mkubwa unapaswa
kuzingatiwa, kuangazia umuhimu wa ush-
irikishwaji wa wanawake katika michakato
ya kufanya maamuzi (Rusca, Alda-Vidal,
na Kooy, 2018).

* \Wanawake katika jamii wanapaswa
kujumuishwa katika marekebisho ya she-
ria ndogondogo, zinazozingatia uzoefu
wa wanawake katika miongozo mipya
ya kijamii. Kufanya hivyo kutawezesha
sheria ndogo ndogo kuakisi kwa usahihi
na ipasavyo mahitaji ya wanawake na
wasichana katika jamii (Koonan, 2019).

¢ Jukwaa la Usafi wa Mazingira linapaswa
kutoa nafasi kwa watoa huduma, kuruhusu
wanawake kutoa maoni yao kuhusu usi-
mamizi wa masuala ya vyoo na majukumu
yao muhimu katika kuchangia usafi wa
jamii na familia zao.

e Kuhimiza kujenga uwezo katika ngazi
zote ni muhimu, ikijumuisha mafunzo
kwa wawakilishi wa jamii kuhusu masu-
ala muhimu ya jamii kama vile maendeleo
ya uboreshaji vyoo na usafi wa mazingira
na upatanishi na mazungumzo. Kazi hii
inaweza kusaidia ushirikishwaji wa maarifa
na kuhakikisha ufanyaji maamuzi unaofaa..

Kisanduku cha 1:
“Nguvu ya kikundi cha akiba”

Nia ameishi Kigoto kwa miaka 15 na ni mama wa watoto mmoja 6. Ana-
hudumia familia yake kwa kufanya kazi usiku kucha akiuza samaki. Kama
ilivyo kwa wanawake wengi wa Kigoto, yeye ndiye anaeingizia kipato familia
yake. Pamoja na jukumu lake kama mama pia ana jukumu la kuhakikisha
maswala yote yanayohusu choo kwa familia yake. Nia pia ni mwanachama
wa kikundi cha kuweka akiba- klichoanzishwa miaka 3 iliyopita. Kwa sasa
kikundi kina wanachama 12, na kila mmoja anachangia shilingi 4,000 (TZS)
kila wiki. Kikundi hiki kilianzishwa kwa ajili ya wanawake wanaopenda

“Wanawake waliowezeshwa pia wameunganisha shughuli
zinazohusiana na mayji, usafi wa mazingira na usafi na biasha-
ra ndogo ndogo, zinazozalisha mapato muhimu ya kaya ku-
saidia mabhitaji ya kielimu na lishe ya familia zao, na kuthibiti-
sha kuwa uwekezaji katika maji salama na usafi wa mazingira
huleta mabadiliko mapana na makubwa zaidi kwa maisha ya
wanawake na wasichana kuliko faida rahisi za kiuchumi”.

Lydia Zigomo
(kama ilivyojatwa kwenye Mengistu, 2012:4)

Kupitia utafiti na uchanganuzi, muhtasari
huu wa sera umehitimisha kuwauzoefu
wa wanawake uliathiriwa na kubadilishwa
kwa utumiaji wa vyoo bora. Kutokuwepo
au kuwepo kwa jamii kunaathiri uhusiano
kati ya ustawi wa afya ya mwili na kiakili
kwa wanawake na usafi wa mazingira.
Mitazamo ya ya kijamii, , ilichangia kwa
kiasi kikubwa wanawake kuhisi kutengwa
katika kazi ya usafi wa vyoo na mazingira

Kwa hiyo, mapendekezo lazima yakazie
hitaji la kuwajali wale wanaojali. Mawazo
na mapendekezo ndani ya muhtasari huu
yanashughulikia mahitaji ya kiutendaji na
ya kimkakati ya wanawake, yakisisitiza
maswala yao muhimu katika suluhu na
kushughulikia mahitaji yao kupitia njia zi-
lizounganishwa, zinazolenga jamii (Mo-ser,
1993). Katika makutano ya suluhu hizi ni
jamii yenyewe, ambayo inapaswa kupewa
kipaumbele ili kupunguza kutengwa kwa
wanawake ili kusaidia hatua za pamoja na
maendeleo endelevu.

Usafi wa vyoo na mazingira shirikishi ,
unaozingatia maswala ya kijinsia haufaidi-
shi wanawake pekee—unawezesha jamii
nzima. Utafiti ujao na ushiriki wa jamii
unapaswa kubadilika kwa kuondoa uwa-
jibikaji kwa wanawake pekee, kukabiliana
na umaskini na mzigo usio na uwiano, na
kupunguza hali ya wanawake kutengwa
kwa katika jamii

shughuli za kuwaongezea kipato, lakini fedha zinaweza kutumika kwa

agjili ya kuboresha usafi wa mazingira na mahitaji ya afya, miongoni mwa
wanakikundi. Ndani ya kikundi, wanawake walijenga hali ya kuaminiana na
kufarijiana, Hushirikishana maswala yao yote pindi wanapokutana kwe-
nye vikao vyao. Nia pia anakiri kwamba kuwa katika kikundi kulimsaidia
kujiamini na kujieleza hadharani. Ingawa kikundi kilianza kama kitu cha
hiyari, kimebadilika na kuwa kikundi cha kujaliana kinachoangazia jukumu

la vikundi vya jamii..



AKama kikundi, tunapenda kutoa shukrani kwa walimu wetu katika Kitengo cha Mipango ya Maendeleo(DPU), Prof. Adriana Allen,
Rita Lambert na Pascale Hofrmann, kwa usaidizi na mwongozo wao wakati wa shughuli za vitendo nje ya nchi na kwingineko. Pia
tunawashukuru sana wawezeshaji wetu nchini Tanzania, Sheila Salum na Dr. Tatu Mtwangi Limbumba. Mwisho , tunatoa shukrani

zetu kwa wanawake waliochangia katika utafiti huu, ambao bila wao muhtasari huu wa sera usingewezekana.
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